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Al Patronato de |la Fundacion Tribunal de Arbitraje Laboral de la Comunitat Valenciana,

1.-Opinidn

La Intervencion General de la Generalitat, en uso de las competencias que le atribuye los articulos 92 y 119 y
siguientes de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de Hacienda Publica, del Sector Pablico Instrumental y de Subvenciones,
ha auditado las cuentas anuales abreviadas de la entidad FUNDACION TRIBUNAL DE ARBITRAJE LABORAL DE LA
COMUNITAT VALENCIANA, que comprenden el balance abreviado a 31 de diciembre de 2021, la cuenta de
resultados abreviada y la memoria abreviada correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha, en
colaboracién con la firma de auditoria AUDIT VALENCIA, S.L.P., en virtud del contrato CNMY21/INTGE/03, suscrito
con la Conselleria de Hacienda y Modelo Econémico a propuesta de la Intervencion General de la Generalitat en el

marco del Plan de Auditorias del Sector Publico correspondiente al Ejercicio 2022.

El presente informe tiene caracter definitivo. Los responsables de la entidad, en el plazo concedido al efecto por la
Intervencion General de la Generalitat, han llevado a cabo la reformulacion de las cuentas anuales, incorporando

todas las modificaciones y correcciones que se pusieron de manifiesto en nuestro anterior informe provisional.

En nuestra opinion, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la imagen fiel del
patrimonio y de la situacion financiera de la entidad a 31 de diciembre de 2021, asi como de sus resultados,
correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de informacién
financiera que resulta de aplicacion (que se identifican en la nota 2 de la memoria) y, en particular, con los principios

y criterios contables contenidos en el mismo.

2.- Fundamento de la opinién

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de
cuentas vigente para el Sector Publico en Espafia. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas normas se
describen mas adelante en la seccidon Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las cuentas

anuales de nuestro informe.

Somos independientes de la entidad de conformidad con los requerimientos de ética y proteccion de la
independencia que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales para el Sector Publico en Espafa segun
lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas de dicho Sector Publico. Consideramos

que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y adecuada para nuestra opinion.

3.- Cuestiones clave de la auditoria

Las cuestiones clave de la auditoria son aquellas cuestiones que, seguin nuestro juicio profesional, han sido de la
mayor significatividad en nuestra auditoria de las cuentas anuales del periodo actual. Estas cuestiones han sido
tratadas en el contexto de nuestra auditoria de las cuentas anuales en su conjunto, y en la formacién de nuestra

opinidn sobre éstas, y no expresamos una opinion por separado sobre esas cuestiones.
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Ademas de la cuestion descrita en la seccion de Fundamento de la opinion hemos determinado que las cuestiones

que se describen a continuacidn son las cuestiones clave de la auditoria que se deben comunicar en nuestro informe.

Derecho de uso de las instalaciones donde tiene la sede actualmente la Fundacién TAL.

Por resolucion de la subsecretaria de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y
Trabajo, de fecha 18 de julio de 2017, se autorizd la ocupacidn temporal parcial a favor de la Fundacion TAL, a titulo
de precario, de la superficie de 345,21 metros cuadrados que forman parte de la planta baja del inmueble sito en la
calle Amadeo de Saboya 2- paseo Alameda 16 de Valencia. Esta autorizacidn se realiza por un periodo de cinco afios,

a contar desde la fecha de dicha resolucidon, renovables, en su caso, hasta alcanzar un maximo de diez afios.

Los procedimientos de auditoria aplicados han consistido en la obtencion de evidencia de auditoria suficiente y
adecuada sobre el valor contable del derecho de uso, el tratamiento contable dado para su incorporacion al Balance
de la Fundacion TAL, y el adecuado tratamiento contable del traspaso al resultado del cierre del ejercicio de acuerdo

con la depreciacion contable experimentada por las instalaciones.

Operaciones con Partes Vinculadas

Segun se recoge en la Nota 16 de la Memoria, tienen la consideracion de vinculadas la Generalitat Valenciana, la
Confederacion Empresarial de la Comunidad Valenciana, Confederacion Sindical de Comisiones Obreras del Pais
Valencia y la Unidn General de Trabajadores del Pais Valencia. Las operaciones econdmicas con partes vinculadas
derivan de la facturaciéon a la Fundacion TAL por parte de las organizaciones sindicales UGT y CCOO y de la
organizacion empresarial CEV de los importes correspondientes al precio de los servicios de mediacion y conciliacion,

objeto de contratacién con mediadores designados por estas organizaciones.

Nuestros procedimientos de auditoria se han aplicado a la obtencion de evidencia de auditoria suficiente y adecuada
sobre si las relaciones y transacciones con las partes vinculadas se han identificado, contabilizado y revelado
adecuadamente en los estados financieros. En este sentido, las actuaciones realizadas han consistido en la
evaluacion del control establecido sobre la efectiva prestacion de los servicios de mediacion, la verificacion del
acuerdo del Protectorado por la que se autoriza la contratacion del servicio de conciliacion-mediacion y arbitraje con
los Patronos, de que los importes facturados por los servicios de mediacion se corresponden con el baremo de tarifas
establecido por el patronato y el Comité de Interpretacion, Aplicacion y Seguimiento del Acuerdo de Solucion
Autonoma de Conflictos Laborales de la Comunitat Valenciana, y el analisis del precio facturado por los servicios de
mediacion.

4.- Parrafo de énfasis

Llamamos la atencion sobre la Nota 10 b.1) de las cuentas anuales adjuntas, en la que se indica que, a propuesta de
la Tesoreria de la Generalitat Valenciana, se solicitd, por la Presidenta del Patronato de la Fundacion TAL, la inclusion
de las liquidaciones vencidas con anterioridad al 01/01/2014, en el Fondo de Liquidez Autondmico, respecto de la

deuda pendiente con las Organizaciones sindicales y empresariales. En diciembre del presente ejercicio 2021 se ha
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realizado el pago a la Generalitat por parte de la Fundacion por el importe de 231,7 miles euros. Nuestra opinion no

ha sido modificada en relacidon con la cuestion anterior descrita.

5.- Responsabilidad de la Presidenta del Patronato en relacion con las cuentas anuales

La Presidenta del Patronato de la Fundacion es la responsable de formular las cuentas anuales adjuntas, de forma
que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera, y del resultado econdmico-patrimonial de la
entidad y de la ejecucion del presupuesto de la entidad, de conformidad con el marco normativo de informacion
financiera aplicable a la entidad en Espafia, y del control interno que consideren necesario para permitir la

preparacion de cuentas anuales libres de incorreccidon material, debida a fraude o error.

En la preparacion de las cuentas anuales, la Presidenta del Patronato es la responsable de la valoracion de la
capacidad de la entidad para continuar como empresa en funcionamiento, revelando, segin corresponda, las
cuestiones relacionadas con la empresa en funcionamiento y utilizando el principio de empresa en funcionamiento
excepto si los patronos de la Fundacion tienen la intencion o la obligacidn legal de liquidar la entidad o cesar sus

operaciones o bien no exista otra alternativa realista.
6.- Responsabilidades del auditor en relaciéon con la auditoria de las cuentas anuales

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales en su conjunto estan libres de
incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir un informe de auditoria que contiene nuestra opinion.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria realizada de conformidad
con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas para el Sector Publico vigente en Espaia siempre
detecte una incorreccion material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran
materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones

econdmicas que los usuarios toman basandose en las cuentas anuales.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas

vigente para el Sector Publico en Espafia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de
escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

- Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccion material en las cuentas anuales, debida a fraude

o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para responder a dichos riesgos y

obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para proporcionar una base para nuestra

opinion. El riesgo de no detectar una incorreccion material debida a fraude es mas elevado que en el

caso de una incorreccion material debida a error, ya que el fraude puede implicar colusion,

falsificacion, omisiones deliberadas, manifestaciones intencionadamente erréneas, o la elusién del

control interno.
Pagina4 de 5

CSV:EMPI1C9):5V248U06:UBIBMIL6  URL de validacid:hups://www.tramita.gva.es/csv-front/index. faces?eadena=EMP1 1C9J:5V248UQ6:UBIBMILG



ey

N

- Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefiar
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de las circunstancias, y no con la finalidad

de expresar una opinion sobre la eficacia del control interno de la entidad.

Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las estimaciones

contables y la correspondiente informacion revelada por el érgano de gestion.

Concluimos sobre si es adecuada la utilizacidon, por el drgano de gestidn, del principio contable de
empresa en funcionamiento y, basandonos en la evidencia de auditoria obtenida, concluimos sobre si
existe o no una incertidumbre material relacionada con hechos o con condiciones que pueden generar
dudas significativas sobre la capacidad de la entidad para continuar como empresa en funcionamiento.
Si concluimos que existe una incertidumbre material, se requiere que llamemos la atencién en nuestro
informe de auditoria sobre la correspondiente informacién revelada en las cuentas anuales o, si dichas
revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinion modificada. Nuestras conclusiones se
basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditoria. Sin
embargo, los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa de que la entidad deje de ser una

empresa en funcionamiento.

Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales, incluida la
informacion revelada, y si las cuentas anuales representan las transacciones y hechos subyacentes de

un modo que logran expresar la imagen fiel.

AUDIT VALENCIA, S.L.P. INTERVENCION GENERAL DE LA GENERALITAT
Firmat per Julidn Sabater Picot el Firmado por Ignacio Pérez Lépez el
15/06/2022 11:22:32 15/06/2022 11:50:34
Socio AUDITOR VICEINTERVENTOR GENERAL DE

CONTROL FINANCIERO Y AUDITORIAS
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1.- Introduccion

La Intervencion General de la Generalitat, en uso de las competencias que le atribuye los articulos 92 y 119
y siguientes de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de Hacienda Publica, del Sector Publico Instrumental y de
Subvenciones, en el marco del Plan Anual de Auditorias del Sector Publico de 2022, ha auditado a la
FUNDACION TRIBUNAL DE ARBITRAJE LABORAL DE LA COMUNITAT VALENCIANA, en adelante
Fundacidn TAL,_en colaboracion con la firma de auditoria AUDIT VALENCIA, S.L.P.

El presente informe con caracter definitivo. Los responsables de la entidad, en el plazo concedido al efecto
por la Intervencion General de la Generalitat, no han presentado escrito de alegaciones al citado informe,
habiendo llevado a cabo la reformulacion de las cuentas anuales, incorporando todas las modificaciones y
correcciones que se pusieron de manifiesto en nuestro anterior informe provisional.

2.- Objeto y alcance

El “Decreto 96/2021, de 16 de julio de 2021, del Consell, de determinacion de los criterios y los métodos de
cdlculo para cuantificar los reintegros de transferencias reconocidas a favor de las entidades del sector
publico de la Generalitat que superan el coste de su actividad” (en adelante, Decreto 96/2021), aprueba los
criterios y los métodos de cdlculo para determinar los importes de las transferencias o subvenciones que
corresponde reintegrar a la hacienda publica de la Generalitat por parte de los entes que integran el sector
publico instrumental de la Generalitat, asi como a los fondos carentes de personalidad juridica a los que se
refiere el articulo 2.4 de la Ley 1/2015 cuando la financiacién reconocida a su favor con cargo al
presupuesto de gastos no financieros de la Generalitat haya superado el coste de la actividad realizada

durante el ejercicio econdmico.

El articulo 5 de esta norma especifica el método de calculo del reintegro de entidades sometidas a
principios y normas de contabilidad recogidos en el Plan General de Contabilidad de la empresa espanola y
entidades sometidas a principios y normas recogidos en la adaptacién del Plan General de Contabilidad a

las entidades sin fines lucrativos, de acuerdo con los siguientes criterios:

e Se debera distinguir entre las transferencias y subvenciones destinadas a financiar operaciones o
actividades no singularizadas, y las que se han concedido para un fin, propdsito, actividad o
proyecto especifico.

e En el reintegro de transferencias destinadas a financiar operaciones o actividades no singularizadas,
se distinguira y cuantificara de forma separada el reintegro que proceda con motivo de
transferencias corrientes del que proceda por transferencias de capital.

e En el caso de transferencias corrientes, el importe del reintegro se calculara por diferencia entre el
importe de las obligaciones reconocidas en el capitulo IV del presupuesto de la Generalitat por

motivo de este tipo de transferencias, y la magnitud contable que representa el importe de las
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subvenciones aplicadas, en funcion del marco contable aplicable a cada entidad. Esta magnitud sera
el resultado contable o excedente del ejercicio, seglin proceda, sobre el que se practicaran los
ajustes que se determinen mediante orden de la persona titular de la conselleria competente en
hacienda.

e En el caso de transferencias de capital, el reintegro vendra determinado por el exceso del importe
de las obligaciones reconocidas en el capitulo VIl del presupuesto de la Generalitat respecto de las

inversiones que haya realizado la entidad y las subvenciones de capital que haya ejecutado.

A efectos de la cuantificacion del reintegro, las entidades facilitaran a la Intervencion General la informacion
que esta determine. En el transcurso de los trabajos correspondientes a la ejecucion del Plan Anual de
Auditorias, se verificara la correspondencia de los datos facilitados por la entidad con el contenido de sus

cuentas anuales.

En base al analisis realizado, la Intervencidn General efectuara una propuesta de reintegro de transferencias

reconocidas a favor de las entidades incluidas en el Plan Anual de Auditorias.

Con base en la propuesta realizada por la Intervencidon General, el Consell, mediante acuerdo, a propuesta
de la persona titular de la conselleria competente en hacienda, determinara los importes definitivos a
reintegrar, que podran ser compensados con libramientos pendientes de cobro, practicando en su caso, de
forma motivada en caso de apartarse de la propuesta de la Intervencion General, las excepciones que

estime convenientes, previa peticion motivada de la entidad afectada por el reintegro.

3.- Resultados del trabajo

3.1.- Transferencias/subvenciones reconocidas.

Durante el ejercicio 2021, FUNDACION TRIBUNAL DE ARBITRAJE LABORAL DE LA COMUNITAT
VALENCIANA ha recibido de la Generalitat las siguientes transferencias/subvenciones:
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TRANSFERENCIAS/SUBVENCIONES DESTINADAS A FINANCIAR OPERACIONES DE CAPITAL
(CAPITULO 7)
| t Mecanismo
. L Importe rr{po € especifico de
Conselleria concedente Finalidad . aplicadoa |, . . .
concedido justificacion/rei
31/12/21
ntegro
Financiacion
Economia Sostenible, Sectores .
. . . operaciones de 15.000,00 11.099,50 NO
Productivos, Comercio y Trabajo ]
capital
15.000,00 11.099,50
TOTAL TOTAL

TRANSFERENCIAS/SUBVENCIONES DESTINADAS A FINANCIAR OPERACIONES CORRIENTES
(CAPITULO 4)
Mecanismo
Importe .
. L Importe . especifico de
Conselleria concedente Finalidad concedido aplicado a iustificacion/rei
31/12/21 |
ntegro
Cobertura de
Economia Sostenible, Sectores gastos de
. . . . 600.000,00f 340.883,67 NO
Productivos, Comercio y Trabajo actividades
fundacionales
600.000,00| 340.883,67
TOTAL TOTAL

3.2- Calculo del posible reintegro de transferencias de capital.

El calculo del reintegro de transferencias de capital se especifica en el cuadro siguiente:

A Importe de las obligaciones reconocidas capitulo 7 por la GV 15.000,00
Inversiones realizadas por la entidad financiadas con la subvencion (exigibilidad

B . . 11.099,50
equivalente a fase presupuestaria OK)
Subvenciones de capital concedidas por la entidad financiadas con la subvencion

C L . . 0,00
(exigibilidad equivalente a fase presupuetaria OK)

A-B-C Importe a reintegrar por aplicacién del Decreto 96/2021 {si es positivo) 3.900,50

CSV:EMIRMQ9J:GPPSDOXC:MBIYH649  URL de validacio:hitps://www.tramita gva.es/csv-front/index. faces?cadena=EMIRMQ9):GPPSDOXC:MB1 YH649



YRS

3.3- Calculo del posible reintegro de transferencias corrientes.

El calculo del reintegro de transferencias corrientes se especifica en el cuadro siguiente:

A Importe de las obligaciones reconocidas capitulo 4 por la GV 600.000,00
B Resultado contable ajustado { B1 -B2 +B3 - B4 ) -340.883,87
B1 Resultado contable del ejercicio -714,00

Subvenciones corrientes no singularizadas aplicadas al resultado
B2 L , 340.883,67
del ejercicio {OK capitulo 4 GV)

Gastos financiados con subvenciones finalistas concedidas por GV
u otros entes {exigibilidad equivalente a fase presupuestaria OK)

B3 49.671,52

Subvenciones finalistas que financian los gastos anteriores
B4 . 48.957,72
concedidas por GV u otros entes

A-B Importe a reintegrar por aplicacion del Decreto 96/2021 {si es positivo) 259.116,13

4.- Conclusion.

Del andlisis realizado en los apartados 3.2 y 3.3 se desprende que el montante total de las transferencias
corrientes y de capital reconocidas a favor de la FUNDACION TRIBUNAL DE ARBITRAJE LABORAL DE LA
COMUNITAT VALENCIANA que superan el coste de su actividad durante 2021 asciende a 263.016,63
euros. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7 del Decreto 96/2021, dicho reintegro sera exigible a

partir de la fecha de adopcion del correspondiente acuerdo por el Consell.

AUDIT VALENCIA, S.L.P. INTERVENCION GENERAL DE LA GENERALITAT
Firmat per Julidn Sabater Picot el Firmado por Ignacio Pérez Ldpez el
15/06/2022 11:24:13 15/06/2022 11:50:22

Socio Auditor VICEINTERVENTOR GENERAL DE CONTROL

FINANCIERO Y AUDITORIAS
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1. Introduccion.

La Intervencion General de la Generalitat, a través de la Viceintervencion General de Control Financiero
y Auditorias, en uso de las competencias que le atribuye los articulos 92 y 119 y siguientes de la Ley
1/2015, de 6 de febrero, de Hacienda Publica, del Sector Publico Instrumental y de Subvenciones (en
adelante LHPSPIS), con el objeto de comprobar que el funcionamiento, en su vertiente econdmico-
financiera, del sector publico de la Generalitat y de sus universidades publicas dependientes se ajusta
al ordenamiento juridico y a los principios generales de buena gestion financiera ha auditado
FUNDACION TRIBUNAL DE ARBITRAJE LABORAL DE LA COMUNITAT VALENCIANA, (en adelante, Fundacion
TAL) en el marco del Plan Anual de Auditorias del Sector Publico de 2022 (en adelante, Plan 2022).

El presente informe tiene caracter definitivo. El gerente de la Fundacién, en el plazo concedido al
efecto por la Intervencion General de la Generalitat, ha presentado escrito de alegaciones al informe
provisional. Habiendo sido objeto de examen las alegaciones presentadas, se han estimado

parcialmente las mismas.

2. Datos basicos de la entidad auditada.

YRy

Tipo de ente (articulo 2.3 Ley 1/2015)

Fundacion

Clasificacién dentro del sector publico (articulo 3 Ley 1/2015)

Sector publico empresarial y fundacional

Conselleria de adscripcion

Economia, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo

Norma de creacién

Constitucion: escritura de 31.10.1994; Notario: M. Minguez
Jiménez de Valencia; N2 protocolo 1268. Modificacion de la
constitucion: escritura de 12.01.1996; notario: C. Minguez

Jiménez; N2 protocolo 62. Acuerdo del Consell de 30.11.2018

Objeto/fines institucionales (resumen)

Son fines de la Fundacion el fomento del consenso social, la
potenciacion de la autonomia negocial de los agentes sociales
y econdmicos, la resolucidn de los conflictos laborales, la
modernizacion de las relaciones laborales en la Comunitat
Valenciana y la asistencia social a trabajadores y empresas,
mediante el desarrollo de las siguientes actividades: El
ejercicio de las funciones de conciliacion, mediacion y
arbitraje en beneficio de las empresas y trabajadores de la
Comunitat Valenciana. El desarrollo, fomento y prestacion de
actividades de caracter asistencial dirigidas a los trabajadores

y empresas

Nivel de participacion de la Generalitat en el capital social o

patrimonio fundacional

89,27%
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El presupuesto de gastos tiene caracter estimativo y no

vinculante, salvo las dotaciones consignadas en el capitulo
Régimen presupuestario (articulo 4 Ley 1/2015)
destinado a gastos de personal que tienen caracter limitativo

y vinculante por su cuantia total.

Tipo de poder adjudicador a efectos de la Ley 9/2017, de 8 de
Poder adjudicar distinto de AAPP
noviembre

Organo de contratacién de la entidad Gerencia

3. Objeto y alcance.
La auditoria de cumplimiento tiene como objetivo comprobar y verificar, mediante la aplicaciéon de
técnicas de auditoria, que las operaciones financieras, administrativas, econdmicas y de otra indole
efectuadas por la entidad se han realizado en todos sus aspectos significativos conforme a las normas
legales, reglamentarias y estatutarias vigentes en el periodo objeto de control.
El analisis de gestion tiene por finalidad proporcionar una valoracién independiente de las operaciones
y de los sistemas y procedimientos de gestion de la entidad, de su racionalidad econdmico-financiera
y su sometimiento a los principios de buena gestidn a fin de detectar posibles deficiencias y proponer
las recomendaciones oportunas en orden a la correccion de aquéllos.
La aplicacién de técnicas de auditoria supone la realizacion de pruebas selectivas sobre las muestras
que se han considerado necesarias para alcanzar los objetivos del trabajo y, en consecuencia, significa
que las valoraciones reflejadas en este informe se emiten con una seguridad razonable, aunque no
absoluta, acerca de si la gestion efectuada por la entidad en cada area de trabajo se ha ajustado a la
normativa aplicable y a los principios de buena gestién.
El Presidente del Patronato como maxima autoridad de la entidad, es responsable del establecimiento
de las medidas del control interno que considere necesario para prevenir, identificar y corregir
actuaciones contrarias al ordenamiento juridico.
El alcance del trabajo se ha centrado, en relacion con la auditoria de cumplimiento, en el analisis de las
areas de personal, contratacion y endeudamiento y otras modalidades de financiacion.
Asimismo, se ha realizado un analisis de determinados aspectos relacionados con la gestion de la
tesoreria de la entidad.
La auditoria de cumplimiento del area de personal ha tenido por objeto el analisis de las retribuciones,
indemnizaciones por razon de servicio y otras percepciones e indemnizaciones por cese. En relacién
con las provisiones de puestos de trabajo se han verificado los siguientes extremos:

v’ Puestos de caracter fijo: existencia del puesto en la RPT de la entidad y su inclusién en la oferta

de empleo publico,
v Puestos de caracter temporal: la existencia de autorizaciéon previa de la Conselleria con
competencia en hacienda y sector publico
v Puestos de personal directivo: publicidad del nombramiento y existencia de contrato de alta

direccion
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Por otra parte, se ha procedido a la verificacion de la informacién econdmico-financiera elaborada por
la entidad de la entidad auditada como consecuencia de su pertenencia al sector publico, en funcion
del requerimiento emitido al efecto por parte de la Intervencién General (articulo 132.3 de la LHPSPIS).
El periodo objeto de auditoria ha sido el ejercicio 2021, sin perjuicio de los hechos anteriores y
posteriores que se ha considerado relevantes para su adecuado analisis.”

La entidad no dispone de masa salarial autorizada por la Direcciéon General de Presupuestos (de
conformidad con la certificacion emitida por la Directora General de Presupuestos en fecha
21/03/2022), lo que constituye una limitacién al alcance que ha impedido aplicar en su totalidad los
procedimientos y pruebas de auditoria planificados, en particular en materia de retribuciones.

Esto conlleva a que no se pueda emitir una opiniéon sobre la adecuaciéon a la legalidad de las
retribuciones satisfechas por la entidad auditada.

En relacién con la relacién de puestos de trabajo (RPT) del ejercicio 2021, consta informe favorable de
la Direccidn General de Sector Publico y Patrimonio (de fecha 19/11/2021). No obstante, la misma
queda condicionada a la previa formalizacion de la adhesién al Il Convenio Colectivo de Personal
Laboral al servicio de la Administraciéon Autondmica y con excepcion de los puestos afectados por las

observaciones realizadas en el citado informe.

4. Valoracion y conclusiones.

De acuerdo con el resultado de los trabajos de auditoria efectuados, y de conformidad con el objeto y
alcance recogidos en el apartado anterior, se realizan las siguientes valoraciones y conclusiones por
areas respecto de la actividad econdmico-financiera desarrollada por la FUNDACION TRIBUNAL DE
ARBITRAJE LABORAL DE LA COMUNITAT VALENCIANA durante al ejercicio 2021:

4.1.- Personal.

Valoracidon denegada.

La significacion de las limitaciones al alcance sefialadas en el apartado anterior impide valorar si la

gestion econémico-financiera de las retribuciones satisfechas por la entidad se ajusta a la normativa

aplicable.
area PERSONAL
POBLACION MUESTRA
N2 N2
Importe Importe
perceptores perceptores
Retribuciones 3 116.439,10 € 1 34.680,85 €

4.2.- Contratacion.

Valoracion favorable con salvedades.

La gestion econémico-financiera en el area de contratacion, en atencion a la muestra analizada, se ha
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realizado de forma razonable en relacién con la normativa aplicable, no obstante, se han detectado
incumplimientos y/o limitaciones, que se exponen en las conclusiones siguientes:

En dos de los expedientes analizados no se ha requerido el informe favorable de la persona titular de
la Abogacia General de la Generalitat de conformidad con el art. 4.3 de la Ley 10/2005, de 9 de
diciembre, de la Generalitat, de Asistencia Juridica a la Generalitat que corresponde en la contratacion
de los servicios de asesoramiento en derecho. Asimismo, en uno de ellos, no consta autorizacion de la
Intervencion General, previa a la contratacion de los servicios de empresa auditora en el ambito

competencial de control de la Intervencion General de la Generalitat.

area de CONTRATACION
POBLACION MUESTRA
Importe (IVA Importe (IVA
Ne Ne
exc.) exc.)
Contratos mayores 3 6.828,86 1 2.144,52
Contratos modificados y prérrogas 1 587,27
Contratos menores y gastos sin expediente 35 30.926,35 8 16.035,88
Contratos excluidos 35 160.680,75 3 54.655,00
TOTAL 74 199.023,23 9 72.835,40

YRy

4.3.- Analisis de Gestion: Operaciones de Tesoreria.

Se han detectado riesgos significativos en una de las areas de riesgo analizadas.

El analisis de la gestion del area de tesoreria de la entidad se ha centrado en la comprobacion de los
controles sobre las salidas de fondos de las cuentas bancarias de su titularidad. Sobre una muestra de
26 movimientos de cargos en cuentas de la entidad, las comprobaciones se han centrado en el andlisis
de los factores de riesgo de las 6 areas siguientes, asignando un nivel de riesgo en funcion del nimero

de cargos identificados con riesgo significativo en cada area:

Nivel riesgo
Area Riesgo BAJO MEDIO ALTO
Ne cargos Ne cargos N2 cargos
Salidas de fondos que no cuentan con soporte documental
1.1 0-2 3-4 >4
adecuado
1.2 Cargos no registrados en la contabilidad de la entidad 0 1 >1
2 Controles de pagos deficientes o inexistentes 0-2 3-4 >4
3 Pagos especiales (pagos al extranjero, talones/cheques y tarjetas 0 1 1
de crédito)
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N\
4 Cargos tramitados sin ajustarse al procedimiento legal establecido 0-2 3-4 >4
Cargos indebidos o no ajustados a la finalidad u objeto social de la
> . 0-2 3-4 >4
entidad

Sobre la muestra de 26 cargos analizada, se han detectado los siguientes cargos con riesgos que se han
considerado significativos en los procedimientos de gestién y controles internos que afectan o pueden

afectar al area de tesoreria,

AREA riesgo 1.1 1.2 2 3 4 5
Cargos riesgo significativo 0 0 10 - 0 0
% muestra 0 0 38,46 - 0 0

NIVEL RIESGO Bajo Bajo Alto N/A Bajo Bajo

La entidad esta adherida al sistema FACE de facturacion electrdnica. Si bien la FTAL tiene establecido
formalmente un protocolo para el alta de terceros en el cual se exige a todos los terceros con los que
se relaciona econémicamente que se identifiquen preferentemente por medios electrénicos, se ha
verificado que constan altas de terceros cumplimentadas con firma manual que no se acompanan de
documentacion que identifique de forma fehaciente y segura la relacion del tercero empresa
adjudicataria asi como con la cuenta destinataria de los fondos, por lo que se detectan debilidades de

control interno que suponen un riesgo de salidas de fondos por fraude o error.

area de TESORERIA
POBLACION MUESTRA
Ne Importe Ne Importe
Pagos realizados 158 596.898,72€| 26 373.504,00 €
Cobros obtenidos 10 311.879,53 €
TOTAL 168 908.778,25 €| 26 373.504,00 €

4.4, Verificacion de la informacion econdmico-financiera de la entidad auditada requerida por la
IGG como consecuencia de su pertenencia al sector publico.

En virtud de lo previsto en el articulo 132.2 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de Hacienda Publica, del
Sector Publico Instrumental y de Subvenciones la entidad viene obligada a presentar, a requerimiento
de la Intervencion General de la Generalitat, un informe relativo al cumplimiento de las obligaciones
de caracter economico-financiero que asume como consecuencia de su pertenencia al sector publico.
Del analisis del informe presentado por la entidad, suscrito por el Gerente de la Fundacién Tribunal de

Arbitraje Laboral, en relacién con los requisitos y contenido del requerimiento de la Intervencion
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General remitido al efecto, se desprende lo siguiente:
e Elinformey la documentacion complementaria se ha presentado conforme con el formato,
plazo y cauce requeridos.
o No se han verificado discrepancias significativas respecto de la integridad y exactitud de la

informacion contenida en el informe.
5. Recomendaciones.

5.1.- Personal
e La Fundacion debe realizar las actuaciones procedentes para obtener autorizacion de la
Direccion General de Presupuestos de la Generalitat Valenciana respecto a la masa salarial

autorizada para su entidad.

5.2.- Contratacion
e Esnecesario que en el informe justificativo que suscribe el 6rgano de contratacion queden
adecuadamente justificados los extremos que, en cada caso, establece la LCSP. La
justificacién debe ser motivada, basada en argumentos y consideraciones que pueden ser
comprobados, no siendo suficiente con la mera manifestacion del cumplimiento del

extremo.

5.3.- Analisis de Gestion: Operaciones de Tesoreria

e Documentar por escrito los procedimientos a seguir para la contraccién de obligaciones
econémicas con terceros (procedimientos de gasto), delimitando las funciones vy
responsabilidades de las personas que intervengan en estos.

e Autoevaluar los riesgos de fraude a los que estd expuesta la entidad que afecten a su
gestidon econdmica y el sistema del control interno que tenga establecido.

e Incorporar sistemas de facturacién electrénica que garanticen la identificacién segura del
tercero, asi como la correcta recepcion y registro de las facturas emitidas por este.

e Establecer las medidas administrativas y técnicas que permitan que los sistemas de
informacion de la entidad faciliten la trazabilidad de las operaciones que den lugar a las

obligaciones de pago adquiridas por la entidad con terceros.

6.- Seguimiento de recomendaciones y resolucion de incidencias de ejercicios
anteriores.
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6.1.- Personal

La Fundacion, ha regularizado la situacion de su personal directivo, de conformidad con lo dispuesto
en el Decreto 95/2016, mediante la formalizacién de un contrato de alta direccién que vincula al mismo

con la Fundacion.

Por otra parte, la entidad esta realizando los tramites oportunos para proceder a la adhesion de su

personal al Il Convenio Colectivo de Personal Laboral al servicio de la Administracién Autonémica.

INTERVENCION GENERAL DE LA GENERALITAT

Firmado por Ignacio Pérez Lépez el
06/09/2022 08:38:45

VICEINTERVENTOR GENERAL

DE CONTROL FINANCIERO Y AUDITORIAS

Pag.-9-

CSV:FIYBIFSK:75CJHIYS:CZKTBE®  URL de validacidn:https://www.tramita. gva es/csv-front/index. faces?cadena=FIY B F8K: T5CJHJY8:CZK TBE96



	informes-intervencion-2021.pdf
	informes-intervencion-2021-1.pdf
	informes-intervencion-2021-2.pdf

	F44_F_TAL_ICO_DE_2022.pdf

