
(En miles de euros)0036 - Fundación Tribunal de Arbitraje Laboral

PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS

CAPÍTULOS DE GASTO IMPORTE

1.Gastos de personal                 182,90 

2.Compra de bienes ctes. y gastos funcionamiento                 381,08 

3.Gastos financieros                   0,00 

4.Transferencias corrientes                   0,00 

6.Inversiones reales                   5,00 

7.Transferencias de capital                   0,00 

8.Activos financieros                   0,00 

9.Pasivos financieros (amortización)                   0,00 

TOTAL GASTOS                 568,98 

CAPÍTULOS DE INGRESO IMPORTE

3.Tasas y otros ingresos                   0,00 

4.Transferencias corrientes                 563,98 

5.Ingresos patrimoniales                   0,00 

6.Enajenación inversiones reales                   0,00 

7.Transferencias de capital                   5,00 

8.Activos financieros                   0,00 

9.Pasivos financieros (emisión)                   0,00 

TOTAL INGRESOS                 568,98 
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ACTIVO PRESUPUESTO

31.DICIEMBRE.2024

PREVISIÓN

31.DICIEMBRE.2023

A) ACTIVO NO CORRIENTE 139,68 184,74

I. Inmovilizado intangible. 118,97 165,73

1. Desarrollo. 0,00 0,00

2. Concesiones. 0,00 0,00

3. Patentes, licencias, marcas y similares. 0,00 0,00

4. Fondo de Comercio. 0,00 0,00

5. Aplicaciones informáticas. 0,00 0,00

6. Derechos sobre activos cedidos en uso 118,97 165,73

7. Otro inmovilizado intangible. 0,00 0,00

III. Inmovilizado material. 20,71 19,01

1. Terrenos y construcciones. 0,00 0,00

2. Instalaciones técnicas y otro inmovilizado material. 20,71 19,01

3. Inmovilizado en curso y anticipos. 0,00 0,00

IV. Inversiones inmobiliarias. 0,00 0,00

1. Terrenos. 0,00 0,00

2. Construcciones. 0,00 0,00

V. Inversiones en entidades del grupo y asociadas a largo plazo 0,00 0,00

1. Instrumentos de patrimonio. 0,00 0,00

2. Créditos a entidades 0,00 0,00

3. Valores representativos de deuda. 0,00 0,00

4. Derivados. 0,00 0,00

5. Otros activos financieros. 0,00 0,00

VI. Inversiones financieras a largo plazo. 0,00 0,00

1. Instrumentos de patrimonio. 0,00 0,00

2. Créditos a terceros. 0,00 0,00

3. Valores representativos de deuda. 0,00 0,00

4. Derivados. 0,00 0,00

5. Otros activos financieros. 0,00 0,00

VII. Activos por impuesto diferido. 0,00 0,00

B) ACTIVO CORRIENTE 479,12 479,36

I. Existencias. 0,00 0,00

1. Bienes destinados a la actividad 0,00 0,00

2. Materias primas y otros aprovisionamientos. 0,00 0,00

3. Productos en curso. 0,00 0,00

4. Productos terminados. 0,00 0,00

5. Subproductos, residuos y materiales recuperados. 0,00 0,00

6. Anticipos a proveedores. 0,00 0,00

II. Usuarios y otros deudores de la actividad propia 0,00 0,00

III. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 55,00 55,00

1. Clientes por ventas y prestaciones de servicios. 0,00 0,00

2. Clientes, entidades del grupo y asociadas 0,00 0,00

3. Deudores varios. 0,00 0,00

4. Personal. 0,00 0,00

5. Activos por impuesto corriente. 0,00 0,00

6. Otros créditos con las Administraciones Públicas. 55,00 55,00

7. Fundadores por desembolsos exigidos. 0,00 0,00
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ACTIVO PRESUPUESTO

31.DICIEMBRE.2024

PREVISIÓN

31.DICIEMBRE.2023

IV. Inversiones en entidades del grupo y asociadas a corto plazo 0,00 0,00

1. Instrumentos de patrimonio. 0,00 0,00

2. Créditos a entidades. 0,00 0,00

3. Valores representativos de deuda. 0,00 0,00

4. Derivados. 0,00 0,00

5. Otros activos financieros. 0,00 0,00

V. Inversiones financieras a corto plazo. 0,00 0,00

1. Instrumentos de patrimonio. 0,00 0,00

2. Créditos a entidades 0,00 0,00

3. Valores representativos de deuda. 0,00 0,00

4. Derivados. 0,00 0,00

5. Otros activos financieros. 0,00 0,00

VI. Periodificaciones a corto plazo. 0,60 0,60

VII. Efectivo y otros activos líquidos equivalentes. 423,52 423,76

1. Tesorería. 423,52 423,76

2. Otros activos líquidos equivalentes. 0,00 0,00

 TOTAL ACTIVO (A+B) 618,80 664,10
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PATRIMONIO NETO Y PASIVO PRESUPUESTO

31.DICIEMBRE.2024

PREVISIÓN

31.DICIEMBRE.2023

A) PATRIMONIO NETO -34,70 10,80

A-1) Fondos propios. -173,94 -173,94

I. Dotación fundacional/ Fondo social 56,01 56,01

1. Dotación fundacional/Fondo social 56,01 56,01

1.a) de la Generalitat. 50,00 50,00

1.b) Otros socios. 6,01 6,01

2. (Dotación fundacional no exigida/Fondo social no exigido) 0,00 0,00

2.a) de la Generalitat. 0,00 0,00

2.b) Otros socios. 0,00 0,00

II. Reservas -57,41 -57,41

1. Estatutarias 0,00 0,00

2. Otras reservas -57,41 -57,41

III. Excedentes de ejercicios anteriores -172,54 -172,54

1. Remanente 63,78 63,78

2. (Excedentes negativos de ejercicios anteriores) -236,32 -236,32

IV. Excedente del ejercicio 0,00 0,00

A-2) Ajustes por cambios de valor. 0,00 0,00

I. Activos financieros a valor razonable con cambios en el patrimonio neto 0,00 0,00

II. Operaciones de cobertura. 0,00 0,00

III. Otros. 0,00 0,00

A-3) Subvenciones, donaciones y legados recibidos. 139,24 184,74

I. Subvenciones 5,00 5,00

1.a) Recibido Generalitat 15,26 14,00

1.b) Recibido Otros 0,00 0,00

II. Donaciones y legados 118,98 165,74

B) PASIVO NO CORRIENTE 0,00 0,00

I. Provisiones a largo plazo. 0,00 0,00

1. Obligaciones por prestaciones a largo plazo al personal. 0,00 0,00

2. Actuaciones medioambientales. 0,00 0,00

3. Provisiones por reestructuración. 0,00 0,00

4. Otras provisiones. 0,00 0,00

II. Deudas a largo plazo. 0,00 0,00

1. Obligaciones y otros valores negociables. 0,00 0,00

2. Deudas con entidades de crédito. 0,00 0,00

3. Acreedores por arrendamiento financiero. 0,00 0,00

4. Derivados. 0,00 0,00

5. Otros pasivos financieros. 0,00 0,00

III. Deudas con empresas del grupo y asociadas a largo plazo. 0,00 0,00

IV. Pasivos por impuesto diferido. 0,00 0,00

4.a) Generalitat ejercicio corriente. 0,00 0,00

4.b) Generalitat ejercicios anteriores. 0,00 0,00

4.c) Otros, ejercicio corriente. 0,00 0,00

4.d) Otros, ejercicios anteriores. 0,00 0,00

V. Periodificaciones a largo plazo. 0,00 0,00

C) PASIVO CORRIENTE 653,50 653,30

I. Provisiones a corto plazo 0,00 0,00
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PATRIMONIO NETO Y PASIVO PRESUPUESTO

31.DICIEMBRE.2024

PREVISIÓN

31.DICIEMBRE.2023

II. Deudas a corto plazo 0,00 0,00

1. Obligaciones y otros valores negociables. 0,00 0,00

2. Deudas con entidades de crédito. 0,00 0,00

3. Acreedores por arrendamiento financiero. 0,00 0,00

4. Derivados. 0,00 0,00

5. Otros pasivos financieros. 0,00 0,00

III. Deudas con entidades del grupo y asociadas a corto plazo 0,00 0,00

IV. Beneficiarios#Acreedores 0,00 0,00

V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 653,50 653,30

1. Proveedores. 45,00 45,00

2. Proveedores, entidades, del grupo y asociadas 0,00 0,00

3. Acreedores varios. 15,00 15,00

4. Personal (remuneraciones pendientes de pago). 0,00 0,00

5. Pasivos por impuesto corriente. 0,00 0,00

6. Otras deudas con las Administraciones Públicas. 593,50 593,30

7. Anticipos recibidos por pedidos 0,00 0,00

VI. Periodificaciones a corto plazo 0,00 0,00

 PATRIMONIO NETO Y PASIVO 618,80 664,10
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                             (Debe) Haber

CUENTA DE PÉRDIDAS Y GANANCIAS PRESUPUESTO

31.DICIEMBRE.2024

PREVISIÓN

31.DICIEMBRE.2023

 CUENTA DE RESULTADOS

A) EXCEDENTE DEL EJERCICIO

1. Ingresos de la actividad propia 563,98 627,20

a) Cuotas de asociados y afiliados 0,00 0,00

b) Aportaciones de usuarios 0,00 0,00

c) Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones 0,00 0,00

d) Subvenciones imputadas al excedente del ejercicio 563,98 627,20

e) Donaciones y legados imputados al excedente del ejercicio 0,00 0,00

f) Reintegro de ayudas y asignaciones 0,00 0,00

2. Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil 0,00 0,00

a) Ventas. 0,00 0,00

b) Prestaciones de servicios. 0,00 0,00

3. Gastos por ayudas y otros 0,00 -78,69

a) Ayudas monetarias 0,00 0,00

b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00

c) Gastos por colaboraciones y del órgano de gobierno 0,00 0,00

d) Reintegro de subvenciones, donaciones y legados 0,00 -78,69

4. Variación de existencias de productos terminados y en curso de fabricación. 0,00 0,00

5. Trabajos realizados por la entidad para su activo. 0,00 0,00

6. Aprovisionamientos. -321,00 -321,00

a) Consumo de mercaderías. 0,00 0,00

b) Consumo de materias primas y otras materias consumibles. 0,00 0,00

c) Trabajos realizados por otras entidades. -321,00 -321,00

d) Deterioro de mercaderías, materias primas y otros aprovisionamientos. 0,00 0,00

7. Otros ingresos de la actividad 0,00 0,00

8. Gastos de personal. -182,90 -182,90

a) Sueldos, salarios y asimilados. -137,80 -137,80

b) Cargas sociales. -45,10 -45,10

c) Provisiones. 0,00 0,00

9. Otros gastos de la actividad -60,08 -44,61

a) Servicios exteriores. -60,08 -44,61

b) Tributos. 0,00 0,00

c) Pérdidas, deterioro y variación de provisiones por operaciones

comerciales

0,00 0,00

d) Otros gastos de gestión corriente. 0,00 0,00

e) Subvenciones de explotación al exterior. 0,00 0,00

f) Subvenciones de capital al exterior. 0,00 0,00

10. Amortización del inmovilizado. -50,06 -50,50

11. Subvenciones, donaciones y legados de capital traspasados al excedente

del ejercicio

50,06 50,50

12. Excesos de provisiones. 0,00 0,00

13 Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado. 0,00 0,00

A.1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13) 0,00 0,00

14. Ingresos financieros. 0,00 0,00

15. Gastos financieros. 0,00 0,00
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                             (Debe) Haber

CUENTA DE PÉRDIDAS Y GANANCIAS PRESUPUESTO

31.DICIEMBRE.2024

PREVISIÓN

31.DICIEMBRE.2023

16. Variación de valor razonable en instrumentos financieros. 0,00 0,00

17. Diferencias de cambio. 0,00 0,00

18. Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros. 0,00 0,00

A.2) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS (14+15+16+17+18) 0,00 0,00

A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2) 0,00 0,00

19. Impuestos sobre beneficios. 0,00 0,00

A.4) Variación de patrimonio neto reconocida en el excedente del ejercicio

(A.3 +19)

0,00 0,00

I.0) RESULTADO TOTAL, VARIACIÓN DEL PATRIMONIO NETO EN EL

EJERCICIO (A.4+D+E+F+G+H)

0,00 0,00



MEMORIA DE ACTUACIONES

FUNDACIÓN TRIBUNAL DE ARBITRAJE LABORAL

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS

1. Prevención y resolución de los conflictos laborales, fomento del consenso social y potenciación de la autonomía negocial de los agentes

sociales y económicos.

2. Mantenimiento de la Igualdad efectiva, promoción y mejora de la conciliación de la vida personal y laboral, así como la prevención activa

 de las conductas de acoso moral, sexual, o por razón de sexo en la Fundación.

OBJETIVO Y ACCIONES A DESARROLLAR DURANTE EL 2024

1.1. Ejercer las funciones de conciliación-mediación y arbitraje en conflictos laborales de conformidad con lo establecido en el

vigente Acuerdo de Solución Autónoma de Conflictos Laborales de la Comunitat Valenciana.

1.2. Facilitar a los agentes sociales y económicos la infraestructura y recursos materiales y humanos necesarios para las reuniones de

negociación de los instrumentos relacionados con la negociación colectiva sectorial y de empresa.

1.3. Facilitar y participar en la organización de acciones y acontecimientos formativos, divulgativos o técnicos relacionados con la

solución de conflictos, la conciliación-mediación, el arbitraje, las relaciones laborales y el derecho del trabajo.

2.1. Diseñar y desarrollar la impartición de acciones formativas sobre Igualdad, Conciliación y Bienestar Laboral y preventivas sobre

riesgos psicosociales que pudieran afectar a la calidad de vida de las personas trabajadoras a nivel personal, laboral y familiar.



Educación, Universidades y Empleo

Fundación Tribunal de Arbitraje Laboral

SECCIÓN:

ENTIDAD:

G0109

0036

INDIC

ADOR

DESCRIPCIÓN UNIDAD DE MEDIDA TIPO VALOR

OBJ 1.. Prevención y resolución de los conflictos laborales, fomento del consenso social y potenciación de la autonomía negocial de los

agentes sociales y económicos.

IND 1. Procedimientos de conciliación-mediación y arbitraje Expedientes =              395,00 

IND 2. Actuaciones de la Comisión Técnica de Organización del Trabajo del T.A.L. Informes =                4,00 

IND 3. Número de sesiones destinadas a reuniones extra-procedimentales de negociación

colectiva.

Sesiones =               15,00 

IND 4. Número de actos y acciones formativas, divulgativas o técnicas a los cuales se

asiste, participa u organiza relacionados con la solución de conflictos, la

conciliación, mediación, el arbitraje, las relaciones laborales y el derecho del

 trabajo.

Jornadas =               15,00 

OBJ 2.. Mantenimiento de la Igualdad efectiva, promoción y mejora de la conciliación de la vida personal y laboral, así como la prevención

 activa de las conductas de acoso moral, sexual, o por razón de sexo en la Fundación.

IND 1. Acciones formativas sobre Igualdad, Conciliación y Bienestar Laboral y

prevención de riesgos psicosociales.

Talleres, cursos,

seminarios, jornadas, ...

=                2,00 

PRESUPUESTO DE LA GENERALITAT  2024

ANEXO MEMORIA DE ACTUACIONES
F.P.4


